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1. INTRODUCCIÓN. 

El Plan Digital de Centro, e

mejorar la competencia dig

donde se planifica el desarr

competentes. Se entiende c

educativa que favorece e im

de enseñanza aprendizaje co

de las tecnologías. Ademá

pedagógicos digitales dispon

Con el PDC se pretende reali

● Un diagnóstico de

en los distintos 

Organizaciones Ed

● El diseño y la plan

● La transformación

siendo sólo posibl

Teniendo en cuenta los ob

Mancha2 que son: 

● Crear un ecosistem

centros educativo

servicios que facili

● Mejorar la compe

que la próxima g

preparación adec

carrera profesion

urbano.  

 

● Fomentar un mejo

la privacidad y aut

                                                      

1
 Guía del Plan digital de centr

2
 Plan de Digitalización Educat

 

ro, en adelante PDC, recoge las acciones a de

 digital del IES DOÑA BLANCA DE MOLINA.  Es 

sarrollo de los centros educativos para hacerlo

de como un instrumento compartido por toda

 e impulsa el uso de los medios digitales en los 

je como de gestión del centro que da coherenc

emás, debe tener un enfoque coordinador d

sponibles, para el mejor aprovechamiento de sus

realizar:  

o de la situación del centro con relación al uso d

tos elementos clave que recoge el Marco 

s Educativas Digitalmente Competentes.  

planificación del proceso de transformación digit

ción del centro educativo en una organización

sible si es una organización digitalmente compe

s objetivos del Plan de Digitalización Educativa

istema que fomente una educación digital fiable

ativos innovadores, así como con contenidos, h

faciliten la digitalización, la inclusión y la accesibi

mpetencia digital del alumnado, profesorado y

a generación pueda afrontar los retos del si

adecuada y que su competencia sirva para 

sional viva donde viva, tanto en el entorno rur

mejor uso de la tecnología digital de forma segu

y autorías, tanto para la enseñanza como para el 

             

entros, INTEF 

ucativa de Castilla-La Mancha. 
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a desarrollar para 

  Es un documento 

cerlos digitalmente 

toda la comunidad 

 los procesos tanto 

rencia y guía el uso 

r de los recursos 

e sus posibilidades.  

so de la tecnología 

rco Europeo para 

digital a abordar.   

ción que aprende, 

mpetente1.  

tiva de Castilla La 

able, contando con 

os, herramientas y 

esibilidad.  

do y familias, para 

el siglo XXI con la 

ara desarrollar su 

 rural como en el 

segura, respetando 

ra el aprendizaje, la 



 
 

 

gestión de los 

profesorado y el 

aprendizaje.  

● Mejorar la compe

● Reducir la brecha

así como a Interne

● Impulsar la impla

ámbito educativo

centros de enseña

● Facilitar la innov

aprendizaje, en la

de experiencias a 

por la innovación 

El Plan Digital de Centro con

● Diagnóstico del c

realizará un anális

o De la situa

digitales p

dimension

Digitalmen

▪ Org

pro

“Re

▪ Tec

▪ Ped

“Co

o De la Comp

▪ Doc

▪ Alu

Sec

Cic

 

los centros docentes, así como la colabora

y el alumnado para la mejora de los procesos

mpetencia digital del alumnado y del profesorado

cha digital del alumnado, facilitando el acceso a

ernet.  

plantación de proyectos de innovación digital

tivo, que tengan un impacto en el entorno p

señanza y en toda la comunidad educativa.   

nnovación educativa apoyada en las tecnol

n la investigación, en el uso de la lectura y en 

as a través de la creación de una red de centros

ión educativa digital.  

 contendrá los siguientes elementos:  

el centro: elaborado con la herramienta SEL

nálisis:  

situación del centro respecto a cómo se utilizan 

es para lograr un aprendizaje efectivo, basad

siones establecidas por el Marco Europeo de O

lmente Competentes (DigCompOrg):  

Organizativa: “Liderazgo y gobernanza”

profesional docente” (Desarrollo Profesional Co

“Redes de apoyo y colaboración”.   

Tecnológica: “Infraestructura y equipamiento”,

Pedagógica: “Enseñanza y aprendizaje”, “

“Contenidos y Currículo”.   

ompetencia Digital:  

Docente  

Alumnado de 6º de Educación Primaria, 4º 

Secundaria Obligatoria, 2º de Bachillerato (y

Ciclos Formativos de Formación Profesional)  

4 

boración entre el 

esos de enseñanza 

rado  

so a la tecnología, 

igitales, dentro del 

no próximo de los 

cnologías para el 

 en el intercambio 

tros que apuesten 

 SELFIE donde se 

izan las tecnologías 

asado en las tres 

e Organizaciones 

nza”, “Desarrollo 

al Continuo, DPC) y 

to”,  

, “Evaluación” y 

, 4º de Educación 

to (y 2º curso de 

 



 
 

 

▪ Fam

● Objetivos: se esta

Educativa de Cast

situación del cent

familias.  

● Líneas de actuac

objetivos que el ce

● Evaluación: son lo

Centro.  

El responsable de formación

Plan Digital de Centro, sie

propongan las acciones. 

2. DIAGNÓSTICO 

El análisis realizado en el cen

el que se encuentra el cen

poniendo de relieve qué es l

deberían ser las prioridades

competencia digital de equip

2.1. Valoración del centro

El diagnóstico del centro 

tecnológica y pedagógica. Ca

a tener en cuenta y cada ele

 

2.1.1. Dimensión organiza

Los elementos de la dime

docente y redes de apoyo y 

 

 

 

 

                                                      

3
 SELFIE es una herramienta de

en los centros educativos basada 
https://ec.europa.eu/education/s

 

Familias.  

 establecen en base a los objetivos del Plan de

Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el dia

centro y de la Competencia Digital de docente

tuación: contiene las acciones necesarias par

 el centro se ha propuesto.  

on los instrumentos y criterios para evaluar el 

ación será la persona encargada de impulsar la 

, siendo la Comisión de Coordinación Pedag

l centro a través de la herramienta SELFIE3 mues

l centro en relación con el uso de las tecnol

 es lo que funciona, en qué aspectos necesita m

ades del centro en función de las opiniones y d

quipos directivos, profesorado y alumnado.  

ntro 

tro está agrupado en sus tres dimensiones

a. Cada dimensión está compuesta por una serie

 elemento contempla aspectos a valorar. 

anizativa 

imensión organizativa son: liderazgo, desarro

o y colaboración. 

             

ta de la Comisión Europea que permite averiguar cómo se

ada en cuestionarios de valoración. 
on/schools-go-digital_es 
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n de Digitalización 

l diagnóstico de la 

entes, alumnado y 

 para alcanzar los 

r el Plan Digital de 

r la realización del 

edagógica quienes 

uestra el punto en 

cnologías digitales 

ta mejorar y cuáles 

s y desarrollo de la 

ones organizativa, 

serie de elementos 

arrollo profesional 

o se usa la tecnología 



 
 

 

 

 

2.1.1.1. Liderazgo 

Referido a las medidas 

coordinación en la utilizaci

seguridad en la red, gestion

tareas y responsabilidades 

El equipo directivo es conscie

este aspecto a partir de

 

 y protocolos del centro (información, co

ización pedagógica de las tecnologías digitales

tiones internas...); aspectos organizativos (espac

es de los miembros de la comunidad escolar), en

sciente de que no existe una estrategia digital, y esp

tir de la implementación del plan de digitalización de
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, comunicación y 

tales, protección y 

spacios y horarios, 

), entre otros. 

 

 espera mejorar en 

n del centro. 



 
 

 

2.1.1.2. Desarrollo profesi

Trata de visibilizar el nivel

plenitud y formación de 

personal de administración 

entre otros. 

Tanto equipo directivo com

centro es una necesidad a i

la evoluc

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ofesional docente 

ivel de desarrollo de la competencia digital d

de directivos, docentes, profesionales de la 

ión y servicios, para el compromiso con el desa

 como profesorado consideran que el plan de dig

d a implementar  y se considera una mejora fund

olución en la digitalización de la educación. 

7 

ital docente en su 

 la orientación y 

desarrollo del plan, 

 

e digitalización del 

 fundamental para 



 
 

 

2.1.1.3. Redes de apoyo y 

Contempla el fortalecimien

cooperación con entidades d

El centro está geográficamente

las redes docentes y de centr

entidades relacionadas con el

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

yo y colaboración 

iento o impulso de redes docentes y de centr

des del entorno, entre otras. 

ente aislado, y la digitalización sería una buena mane

entros, actualmente se colabora con el Colegio y los 

n el entorno de Molina de Aragón, si bien el aislamie

estas cooperaciones. 

8 

entros educativos; 

 

anera de fortalecer 

 los CRAs, así como 

amiento hace dificil 



 
 

 

 

2.1.2. Dimensión tecnológ

2.1.2.1. Infraestructura y e

Recoge la valoración sobr

servicios digitales y manten

de los medios y recursos te

de enseñanza y aprendizaje

también un análisis de situ

aprendizaje en el hogar, y

(dispositivos y conectivida

necesarios del servicio de I

para definir el resto de las ac

 

ológica 

ra y equipamiento 

sobre la dotación tecnológica, conectividad, 

tenimiento necesarios, entre otros. El Plan incl

s tecnológicos con los que cuenta para planifica

izaje, incorporando no solo los de la propia in

 situación de los recursos de las familias/alum

r, y su disponibilidad real para el proceso d

vidad). Para este análisis se ha contado co

de Inspección, equipos psicopedagógicos de zo

as actuaciones. 

9 

ad, plataformas y 

 incluye un análisis 

nificar los procesos 

ia institución, sino 

/alumnado para el 

so de aprendizaje 

o con los apoyos 

e zona... y servirá 
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Se detectan fortalezas importa

dispositivos al entorno educati

y piensen que no tienen acceso

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ortantes en el acceso a internet y la incorporación de

cativo, destaca mucho que los alumnos no tengan e

ceso a esos dispositivos. 

11 

 

n de nuevos 

an esa  perspectiva 



 
 

 

2.1.3. Dimensión pedagóg

2.1.3.1. Contenidos y currí

Contempla opiniones sobre

Abiertos (REA); niveles de ap

El claustro lleva ya tiempo prep

entorno de aula virtual, la crea

videollamadas, y creemos que 

 

 

 

 

 

 

 

agógica 

 currículo 

obre accesibilidad y criterios de calidad; Recur

e aprendizaje, entre otros. 

 preparándose para afrontar los retos tecnológicos d

creación de contenidos así como las clases a través d

que se ha creado una fortaleza en este sentido. 

12 

ecursos Educativos 

 

os de abordar el 

és de las 



 
 

 

2.1.3.2. Enseñanza y apren

Hace referencia a metodolo

la competencia digital del a

otros. 

  

 

El alumnado está bastante p

se detectan muchas fortalez

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

aprendizaje 

dologías y estrategias didácticas; planificación de

el alumnado, y de las competencias clave relac

te predispuesto al uso de las tecnologías digitale

alezas en este sentido. 

13 

n del desarrollo de 

relacionadas, entre 

 

itales en el centro, 



 
 

 

2.1.3.3. Evaluación 

Recoge aspectos a evalua

evaluación, entre otros. 

 

 

2.2. Valoración de la com

La valoración de la compete

 

aluar, criterios e indicadores de logro, proce

competencia digital 

etencia digital contempla a profesorado, alumn

14 

rocedimientos de 

 

 

mnado y familias. 



 
 

 

2.2.1. C.D. Docente 

Una primera aproximación, 

competencia digital docente b

B1. El 64.29 % tendría adquiri

nivel avanzado 

 

 

ón, indica que el 28.58 % del profesorado tien

te básico, por lo que requerirá formación para alca

uirido, al menos un nivel intermedio y el 7.14 % co

15 

 tiene un nivel de 

 alcanzar el nivel de 

% corresponde a un 

 



 
 

 

Respecto a las preferencias en 

resultados se muestran en los 

información que llega al profes

(B1) de la Competencia Digital 

2.2.2. C.D. del alumnado

[gráfico diana CD Alumnado

[breve comentario interpret

2.2.3. C.D. de las familias

[gráfico diana CD Familias] 

[breve comentario interpret

[gráfico de barras de brecha

 

s en formación, expresadas por el profesorado del ce

 los siguientes gráficos. El cuestionario empieza por a

ofesorado sobre el proceso de acreditación del nivel

ital Docente 

ado 

ado] 

pretativo de la diana] 

ilias 

 

pretativo de la diana] 

cha digital con números] 
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el centro los 

por averiguar la 

nivel intermedio 



 
 

 

 

 

3. OBJETIVOS 

Una vez analizada la info

diagnóstico, así como las pr

que se quieren conseguir to

Educativa de Castilla La Man

 Los objetivos se formulan 

salvo que se necesite más d

duración no podrá ser sup

objetivos intermedios que 

siguientes características: 

● Específicos, es de

objetivo por par

comprender exact

● Medibles. Deben

medible no podre

● Alcanzables, es de

o Realistas

nuestras p

motivación

o Definidos 

etapas e h

[Objetivos seleccionado

seleccionados. Se propon

personalizar, o hacer una

del contexto del propio ce

1) Espacios de aprend

virtuales para aprove

digital. 

2) Espacios de aprendiz

para aprovechar y op

 

información aportada por los resultados de

s propuestas de mejora, es necesario determina

ir tomando como base los objetivos del Plan de

Mancha.  

lan para un período determinado, preferiblem

ás de un curso para su consecución, de cualqu

 superior a tres cursos, de producirse, habrá q

ue cumplan los requisitos anteriores. Ademá

 

s decir, deben ser lo más concretos posibles. 

 parte de cualquier miembro del claustro 

actamente qué se pretende hacer y cómo.  

ben responder a metas cuantificables. Si el o

dremos saber cuándo lo hemos conseguido  

s decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero po

tas. Debemos plantearnos objetivos que est

as posibilidades (tanto por recursos disponible

ción para lograrlos)  

dos en el tiempo. Esto nos facilitará identifica

 e hitos que nos permitirán alcanzarlos. 

ados] (Marcar en negrita o sombreado 

oponen una serie de objetivos que habrá que s

 una nueva propuesta, según el resultado del aut

io centro.) 

endizajes virtuales: Crear y utilizar espacios d

rovechar y optimizar el uso de las tecnologías 

ndizajes físicos: Crear y utilizar espacios de apre

 y optimizar el uso de tecnologías de aprendizaje

17 

s del informe de 

minar los objetivos 

n de Digitalización 

lemente un curso, 

alquier manera, la 

rá que establecer 

emás, reunirán las 

les. La lectura del 

tro debe permitir 

 el objetivo no es 

o posibles.  

 estén dentro de 

nibles como por la 

tificar las distintas 

do los objetivos 

ue seleccionar y/o 

l autodiagnóstico y 

ios de aprendizaje 

ías de aprendizaje 

 aprendizaje físicos 

izaje digital. 



 
 

 

3) Herramientas de ges

gestión que ofrece l

en los ámbitos de or

cumplimiento de l

personales y Garantí

4) Difusión de experien

prácticas educativas 

5) Competencia Digital

profesorado. 

6) Plan de formación: D

competencia digital e

7) Competencia Digital 

digital del alumnado

8) Uso responsable: Pr

móviles para la gesti

el profesorado y el 

aprendizaje recogido

9) Actitud responsable

responsable y segura

10) Propiedad intelectua

en el proceso de ense

11) Brecha digital: Reduc

tecnología, así como

de seguridad en la Re

12) Proyectos de innov

profesorado en proy

13) Cambios metodológ

concede al alumna

aprendizaje. 

14) Intercambio de exp

profesorado en el int

 

e gestión: Conocer y promover el uso de las he

ce la Consejería de Educación, Cultura y depor

e organización, información y comunicación, g

e la LOPDGDD (Ley Orgánica de Protecci

rantía de Derechos Digitales). 

riencias y prácticas: Difundir y dar visibilidad a 

ivas desarrolladas a través de tecnologías digitale

gital del profesorado: Desarrollar la competen

ón: Desarrollar un plan de formación para el d

ital en el centro. 

ital del alumnado: Garantizar el desarrollo de l

ado 

: Promover un uso responsable de equipos 

estión de los centros docentes, así como la cola

y el alumnado para la mejora de los procesos

gido en las NCOF. 

able y segura: Desarrollar en el alumnado

gura en Internet (identidad, huella y etiqueta dig

ctual: Respetar la autoría de contenidos y herra

 enseñanza como de aprendizaje. 

educir la brecha digital del alumnado y facilitar

mo a Internet y concienciarle del buen uso y de

la Red. 

nnovación e investigación: Impulsar la par

proyectos de innovación o investigación digitale

ológicos: Impulsar un cambio metodológico en

mnado autonomía y el rol protagonista d

 experiencias: Facilitar la participación y col

l intercambio de experiencias con recursos digit

18 

s herramientas de 

eporte, sobre todo 

n, garantizando el 

tección de Datos 

d a experiencias y 

itales. 

etencia digital del 

el desarrollo de la 

 de la competencia 

ipos y dispositivos 

colaboración entre 

esos de enseñanza 

nado una actitud 

a digitales). 

erramientas tanto 

ilitar el acceso a la 

y de los problemas 

participación del 

itales. 

o en el centro que 

ta de su propio 

 colaboración del 

digitales. 



 
 

 

 

4. PLAN DE ACTUACIÓN 

El plan de actuación consiste

acuerdo a los objetivos an

corresponden a cada agen

recursos necesarios, marco

instrumentos de evaluación

sugerencia o reflexión aclara

(Es muy importante que l

seguimiento y evaluación).

 

1) Título del objetivo a desar
a) Línea de actuación

i) Sugerencia 

1) Espacios de aprendiz

a) Promover y 

plataforma Ed

de texto, pre

de la propia

incluye (como

tareas (en la

adjuntando a

interacción, c

i) En nue

espacio

transfo

2) Espacios de aprendiz

a) Elaborar una

optimización 

uso de tecnol

i) En nue

en la 

organi

 

 

siste en la descripción detallada de acciones a im

s anteriormente seleccionados, determinando 

agente educativo (personas responsables e im

arco temporal y plazo de ejecución, indicador

ción, en base a las líneas de actuación. Se aco

claratoria por cada línea de actuación con el sigu

ue las tareas sean específicas y medibles pa

n). 

esarrollar 
ción 

ndizajes virtuales. 

r y fomentar el uso de los entornos de apr

a EducamosCLM para compartir y organizar rec

 presentaciones, audios, vídeos,..), actividades c

opia plataforma con diferentes herramientas

omo cuestionarios, foros, debates, actividades 

n las que el alumnado tendrá que enviar 

do archivos elaborados por él o ella misma,...) 

n, comunicación y seguimiento del alumnado. 

 nuestro centro se debe promover el uso siste

pacios virtuales dando respuesta a la pers

ansformación del aprendizaje. 

ndizajes físicos 

una estrategia que facilite el uso, aprovech

ión de espacios físicos del centro y del aula que

cnología (dispositivos móviles, robótica...). 

 nuestro centro es necesario promover cambios m

 la práctica docente diaria a través de l

ganización de espacios flexibles que facilite

19 

 a implementar, de 

do las tareas que 

e implicadas), los 

adores de logro e 

 acompaña de una 

 siguiente formato. 

s para facilitar su 

aprendizaje de la 

 recursos (archivos 

es creadas dentro 

ntas digitales que 

des interactivas,...) 

iar una respuesta 

,...) permitiendo la 

 

sistemático de los 

personalización y 

vechamiento y la 

 que promuevan el 

bios metodológicos 

de la creación y 

ciliten el uso de 



 
 

 

metod

alumno

aprove

versáti

grabac

ideas.

b) Elaborar pro

recursos, incid

inventario de

i) En nue

mante

la cap

óptima

3) Herramientas de ges

a) Usar las her

(Secretaría v

compartir inf

los diferentes

i) Usar 

Educam

gestión

comun

educat

b) Utilizar la pla

mejorar la co

i) En nue

entre l

por la

titulari

 

etodologías activas que respondan a las neces

umnos.  Tenemos muchos espacios comunes 

rovechar gracias a las tecnologías digitales par

rsátiles, como por ejemplo el pasillo puede ser 

abación; el patio, el lugar para reflexión o in

eas. 

protocolos relativos a la gestión y reserva 

 incidencias y mantenimiento.(Crear y actualizar 

o de espacios físicos del centro y recursos digitale

 nuestro centro resulta conveniente gestionar

antenimiento de espacios y recursos en el centro

 capacidad de planificación y su aprovechamie

tima, facilitando la gestión de incidencias. 

gestión 

 herramientas de gestión de la plataforma 

ía virtual, Seguimiento Educativo y gestión e

r información y mejorar la comunicación y part

ntes agentes educativos. 

sar las herramientas de gestión de la

ucamosCLM (Secretaría virtual, Seguimiento

stión educativa) para compartir información 

municación y participación entre los difere

ucativos. 

 plataforma Teams para compartir recursos e

a colaboración entre el profesorado. 

 nuestro centro es necesario fomentar el trabaj

tre los docentes a través del uso de entornos seg

r la Consejería de Educación, Cultura y Depo

tularidad del centro, para garantizar la protecció

20 

necesidades de los 

nes que podemos 

s para crear zonas 

 ser un estudio de 

 o intercambio de 

rva de espacios y 

lizar el catálogo del 

ales). 

ionar la reserva y 

entro para mejorar 

amiento de forma 

ma EducamosCLM 

n educativa) para 

participación entre 

 la plataforma 

ento Educativo y 

ción y mejorar la 

iferentes agentes 

s e información y 

abajo colaborativo 

s seguros ofrecidos 

Deportes o por la 

ección de datos del 



 
 

 

centro

uso ap

c) Conocer y us

prácticas rela

disposición p

portal de edu

i) En nue

frente 

que el

Consej

del cen

d) Digitalizar y d

web, de los d

a la comunida

se vea compr

i) Se ha 

gestión

pueda 

e) Formarse y 

aprendizaje, 

(contempland

disposición p

titularidad de

garantizando 

i) En nue

uso de

facilita

enseña

 

 

ntro fomentando un comportamiento responsab

o apropiado de la etiqueta digital 

y usar las guías, documentos e instrucciones 

 relativas al uso y protección de datos sensib

n por la Consejería de Educación, Cultura y D

 educación: "Protección de datos en los centros e

 nuestro centro es necesario tener una actitu

ente a la protección de datos. Debemos fomenta

e el profesorado respete las indicaciones estab

nsejería de Educación, Cultura y Deportes o por

l centro. 

r y difundir en la plataforma EducamosCLM, T

os documentos relevantes del centro que han de

nidad educativa, sin que la privacidad y la prote

mprometida. 

 ha de facilitar el acceso a los documentos de o

stión del centro a toda la comunidad educativa

eda conocer y se fomente su participación. 

 y utilizar herramientas digitales para el

, incluyendo la evaluación del alumnado 

lando autoevaluación y coevaluación) incluyend

n por la Consejería de Educación, Cultura y Dep

d del centro, fomentando un espíritu crítico

ndo la personalización, inclusión y accesibilidad.

 nuestro centro el profesorado y alumnado deb

o de recursos digitales aprovechando las herr

cilitan la autoevaluación y coevaluación tanto d

señanza como de aprendizaje.  
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nsable a través del 

nes sobre buenas 

ensibles puestas a 

 y Deportes, en el 

ros educativos". 

ctitud responsable 

entar y garantizar 

establecidas por la 

o por la titularidad 

, Teams y página 

n de ser accesibles 

rotección de datos 

 de organización y 

ativa para que los 

 el proceso de 

do y profesorado 

endo las puestas a 

 Deportes o por la 

tico-constructivo y 

ad. 

 debe fomentar el 

 herramientas que 

nto del proceso de 



 
 

 

01 ESPACIO DE APRENDIZAJ

Tareas y agentes 
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directivo 

Informar en 

aulas virtuale

Coordinador 
de formación 

Enfatizar so

herramientas.

Profesorado Que los pr

familiarizado
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Alumnado Tutorías don

virtuales de e

Familias Informar a l

reuniones de 

Otros  

Recursos 

Cursos CRFP, Videotutoriales

Temporalización 
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Evaluación 

Indicadores 
de logro 

ED Se
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CoordD Se

Prof El

me
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tut

Al El 
un
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au
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4) Difusión de experien

a) Promover la 

creación, ma

profesionales

fomentar una

i) En pro

la web

 

IZAJES VIRTUALES Obj1 

ar en el claustro inicial y promover en la CCP e

irtuales que ofrece la Consejería de Educación. 
ar sobre los cursos del CRFP que promu

ientas. 
os profesores utilicen las aulas virtuales y 

rizados realicen cursos para completar sus debilid

s donde se explique el funcionamiento básico d

es de educamos clm. 
ar a las familias de que existen estas herramie

es de padres con folletos 

riales, Folletos. 

022 Fecha fin: 30-06-23 

Se ha incluido en el acta del Claustro la inform

las aulas virtuales. 
Se han  enviado correos electrónicos a los comp

El 70% del profesorado ha utilizado sus aulas

menos una vez en cada trimestre. 

El 70 % del profesorado menos familiarizado c

virtuales ha realizado cursos relacionados o co

tutoriales disponibles. 

El 70 %  de los alumnos utilizan el aula virtu
una vez a la semana. 

Las familias han recibido información sobre e
aulas virtuales mediante folletos entregados 
por educamosclm. 

 

ientas,Educamos CLM, Cursos, folletos, Emails 

riencias y prácticas 

r la presencia digital del Centro en la Red a

 mantenimiento y uso de la página web del c

ales, para dar visibilidad a las actividades 

 una mayor participación de alumnado y familias

 pro de una buena comunicación entre los agent

 web, redes sociales... como huella digital del c
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CCP el uso de las 

promuevan estas 

es y los menos 

debilidades en este 

ásico de las aulas 

rramientas en las 

 información sobre 

s compañeros. 

s aulas virtuales al 

izado con las aulas 

s o consultado los 

virtual al menos 

re el uso de las 
dos en mano  y 

ed a través de la 

el centro o redes 

des del centro y 

ilias. 

gentes educativos, 

del centro, son un 



 
 

 

buen e

interac

5) Competencia digital 

a) Conocer y ap

recursos dig

Aprendizaje, 

interactividad

i) En el 

diversi

person

rendim

de nue

Aprend

alumna

aprend

 

b) Crear un repo

y fomentand

cooperativa d

libros de te

posibiliten la 

enseñanza y a

i) En el p

de cal

alumna

en ab

modifi

deben 

recurso

 

 

en escaparate para que se den a conocer y 

teracción entre la comunidad educativa. 

ital del profesorado: 

y aplicar la guía sobre criterios de calidad a la ho

digitales, teniendo en cuenta el Diseño 

aje, Recursos Educativos Abiertos, accesibilidad,

idad, reutilizable… 

 el ejercicio de la profesión docente, nos enfr

versidad del alumnado con necesidades y 

rsonales que deben ser satisfechas para consegu

ndimiento en su aprendizaje. En consecuencia, e

 nuestro centro debe adaptar el proceso de

prendizaje a las particularidades que pres

umnado garantizando la accesibilidad y perso

rendizaje. 

 repositorio básico de recursos educativos digita

tando el uso de herramientas digitales y l

iva de contenidos (tanto del profesorado como d

 texto digitales, recursos educativos abiert

n la personalización, inclusión y accesibilidad en

a y aprendizaje. 

el proceso de Enseñanza y Aprendizaje necesit

 calidad que den respuesta a la diversidad

umnado. Las AA.EE. y otras entidades ofrecen su

 abierto, Nosotros como docentes podem

odificar y adaptar estos recursos al contexto 

ben ser completados con la creación de nue

cursos, recogidos en un espacio digital accesible y
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r y se fomente la 

la hora de elaborar 

ño Universal de 

dad, adaptabilidad, 

 enfrentamos a la 

 y características 

nseguir un máximo 

cia, el profesorado 

o de Enseñanza y 

presenta nuestro 

ersonalización del 

igitales, facilitando 

y la elaboración 

mo del alumnado), 

iertos (REA)...que 

d en el proceso de 

cesitamos recursos 

sidad de todo el 

en sus repositorios 

odemos reutilizar, 

exto de aula, que 

 nuestros propios 

ible y común.   



 
 

 

02 REPOSITORIO Obj5 
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Coordinador 
de formación 

Organizar los
carpeta a cad

Profesorado Aportar docu
Alumnado x 
Familias x 
Otros  

Recursos 

Espacio virtual de pago o gra
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ED Se
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m

Prof Se
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Fam x
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c) Impulsar la 

Erasmus +...) 

i) Es nec

otras 

aprove

y actua

interca

dinámi

compe

 

 

 

 de un espacio para el repositorio virtual en la nu

r los documentos de una manera coherente y 
 cada departamento. 

documentos al repositorio 

o gratuito para el repositorio 

022 Fecha fin: 30-06-2023 

Se ha creado el repositorio y enviado sus
profesorado. 

Se ha creado una carpeta por cada departam
mantenido el orden 

Se ha aportado al menos un recurso por depar

x 

x 

 

ario de evaluación sobre la funcionalidad del rep

 la participación del profesorado en proyecto

+...) para el desarrollo de la competencia digital.

 necesario promover la participación activa en 

ras comunidades educativas, organismos, 

rovechando el uso de las tecnologías digitales pa

actualizar nuestra práctica docente a partir del c

tercambio de experiencias educativas. La posibilid

námicas de mentorización interna contribuirían

mpetencia digital del profesorado en esta línea
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la nube 

te y ofrecer una 

 sus enlaces al 

tamento y se ha 

epartamento. 

l repositorio 

yectos (eTwinning, 

ital. 

 en proyectos con 

os, entidades …, 

les para enriquecer 

 del conocimiento e 

sibilidad de realizar 

irían al desarrollo 

ea. 



 
 

 

6) Plan de formación 

a) Detectar las n

para solventa

i) Para h

compe

titulari

a las 

especia

Region

7) Competencia digital d

a) Definir actua

digital del 

comunicación

seguro y reso

i) Es nec

incorpo

de form

tratam

conten

import

compe

8) Uso responsable 

a) Elaborar, difu

para la prolon

de la repercu

i) En nue

respon

genera

 

 

b) Elaborar y dif

 

 

las necesidades del centro y solicitar los itinerar

entarlas.   

ra hacer de nuestro centro una organización

mpetente es necesario formarse y actualizarse. L

tularidad de los centros deben adaptar los mode

las necesidades específicas de cada centro

pecialmente en la formación que se ofrece a tra

egional de Formación del Profesorado de Castilla

ital del alumnado 

ctuaciones para garantizar el desarrollo de la

el alumnado en relación con la alfabetiz

ción y colaboración, creación de contenido, uso

resolución de problemas, con herramientas digit

 necesario que tanto el centro como los pro

corporen medidas y actividades para que el alu

 forma creativa y responsable las tecnologías 

atamiento de la información, la comunicación, 

ntenidos, el bienestar y la resolución de problema

portante comprobar y evaluar el progreso del

mpetencia digital. 

 difundir y usar una guía sobre el uso respon

longación de la vida útil de los dispositivos y 

ercusión ambiental. 

 nuestro centro es necesario promover prácticas

sponsable y seguro de las herramientas digitales

nerando hábitos de ámbito ecosocial. 

y difundir la estrategia BYOD. 
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erarios formativos 

ación digitalmente 

rse. Las AA.EE. y la 

odelos formativos 

ntro, apoyándose 

a través del Centro 

tilla-La Mancha 

e la competencia 

betización digital, 

, uso responsable y 

digitales. 

 propios docentes 

l alumnado utilice 

gías digitales en el 

ión, la creación de 

lemas. A su vez, es 

 del alumnado en 

ponsable y seguro 

s y la disminución 

cticas sobre un uso 

tales fomentando y 



 
 

 

i) En la s

las AA

aprove

la utili

Norma

centro

9) Actitud responsable 

a) Integrar en la

responsables 

i) Desde 

riesgos

alumna

10) Propiedad intelectua

a) Informar y re

distintos tipo

intelectual y l

i) Sería c

progra

respon

libres d

del alu

que se

11) Brecha digital: 

a) Identificar y 

competencia 

aprendizaje.

i) Para q

centro

funcion

ponga 

aquello

 

 la sociedad en que vivimos, los recursos que p

s AAEE y la titularidad del centro son limita

rovechar también los del alumnado. Se hace nec

 utilización de los dispositivos digitales del alu

ormas de Convivencia, Organización y Funciona

ntros para posibilitar y establecer su uso con fine

ble y segura 

n las programaciones contenidos relativos a fom

bles en el alumnado en entornos seguros en líne

esde el centro se debe abordar la seguridad, con

esgos y adquisición de comportamientos resp

umnado en entornos digitales en línea. 

ual. 

 y realizar guías para el profesorado y alumn

tipos de licencias y la necesidad de respetar

al y la autoría. 

ría conveniente que el profesorado del centro in

ogramaciones contenidos relativos al co

sponsable, tipos de licencia CC, uso de banco

res de copyright, ... La implicación tanto del prof

l alumnado en asumir estos comportamientos 

e se materializarse en su quehacer diario. 

r y gestionar las carencias de las familias en r

ncia digital para acompañar a sus hijos/as en 

je. 

ra que exista una buena comunicación entre la

ntro. Las familias requieren del conocimient

ncionamiento de las herramientas de Educamos

nga a disposición la titularidad del centro y ofr

uellos aspectos necesarios para acompañar a sus
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ue pueden ofrecer 

mitados, podemos 

e necesario regular 

l alumnado en las 

cionamiento de los 

 fines educativos. 

fomentar hábitos 

 línea. 

, concienciación de 

 responsables del 

umnado sobre los 

etar la propiedad 

ro integrase en las 

 comportamiento 

anco de imágenes 

l profesorado como 

tos sería deseable 

en relación con su 

 en el proceso de 

re las familias y el 

iento básico del 

mosCLM o las que 

y ofrecer apoyo en 

 a sus hijos/as en el 



 
 

 

proces

benefic

uso cor

b) Identificar al a

i)Con e

proceso

recurso

alumna

medida

c) Elaborar prot

superación d

documentació

espacios físico

i) Con el

proces

recurso

adecua

12) Proyectos de innovac

a) Participar en 

materiales di

Carmenta). 

i) Dentro

aconse

guiada

uso d

innova

extrao

de otra

 

 

 

oceso de Enseñanza y Aprendizaje y conocer 

neficios de Internet, adquiriendo pautas para a

o correcto y responsable de la Red. 

r al alumnado que carece de recursos y de acces

on el objetivo de no dejar a ningún/a alumno

oceso de Enseñanza y Aprendizaje, por causa 

cursos digitales, es primordial una detección 

umnado que está en esa situación con el fin 

edidas que reduzcan sus efectos. 

protocolos relativos al sistema de préstamo 

n de la brecha digital (sistema de préstamo, 

tación) (Crear y actualizar el catálogo del 

físicos del centro y recursos digitales). 

n el objetivo de no dejar a ningún/a alumno/

oceso de Enseñanza y Aprendizaje por causa d

cursos digitales, es primordial realizar un

ecuado del préstamo de recursos digitales. 

ovación e investigación: 

r en Proyectos de Innovación, Investigación y e

s didácticos, o aquellos promovidos por las 

 

entro de la PGA y, en el Plan de Formación de

onsejable que se contemplasen acciones c

iadas hacia la innovación en metodologías, ap

o de las tecnologías. La participación en 

novación ofrece la posibilidad abordar proyecto

traordinarios y reconocimiento a la comunidad 

 otra forma no se podrían realizar. 

27 

ocer los riesgos y 

ra ayudarles en el 

cceso a Internet. 
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o, conectividad y 

del inventario de 
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 y elaboración de 

las AAEE (STEAM, 

n del centro, sería 

es coordinadas y 

s, apoyadas por el 

en proyectos de 

ectos con recursos 

idad educativa que 



 
 

 

13) Cambios metodológi

a) Adoptar meto

digitales (Apr

trabajo colab

i) Buscam

aprend

entre e

aprend

cuenta

b) Elaborar e im
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03 Elaborar e implementar s

Tareas y agentes 

Equipo 
directivo 

Realizar segu

Coordinador 
de formación 

Realizar ases
actuaciones.

 

ológicos: 

metodologías activas facilitadas por el uso de 

(Aprendizaje basado en proyectos, aprendizaj

olaborativo…), que promuevan la implicación del

uscamos un alumnado que se implique en s

rendizaje. Por eso es importante conocer y pone

tre el profesorado, estrategias metodológicas q

rendizaje por medio del uso de las tecnologías 

enta las expectativas e intereses del alumnado

e implementar secuencias didácticas que inte

en el aula (gamificación, creación audiovisual, 

ROOMs” digitalizadas), para favorecer el de

ncia digital y del aprendizaje competenc

gías activas, que tengan en cuenta las expectati

ado, así como su diversidad. 

 el siglo XXI, queremos un alumnado con des

ven a ser autónomo y protagonista en 

rendizaje, siendo necesario tener en cue

etodologías activas son la base para conseguirlo

e como docentes dispongamos de un ampli

luciones metodológicas siendo capaces de diseñ

dácticas que les permitan aplicar aquellas q

apten a su contexto educativo. 

tar secuencias didácticas Obj  13 

seguimiento de las actuaciones. 

asesoramiento de recursos digitales y seguim
nes. 
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 de las tecnologías 

dizaje cooperativo, 

 del alumnado. 

en su proceso de 
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ual, programación, 
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ctativas e intereses 
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mplio abanico de 
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14) Intercambio de expe

a) Promover e i

de actividad

experiencias 

centro en sus

i) En el 

format

partici

mixto. 

 

la metodología a la implementación de secuenci
so de la plataforma y recursos digitales. Realiz
 a este método de trabajo. 

e a la utilización de recursos digitales para su
aje. 

plementación de metodologías digitales en e
a red. 

022 Fecha fin: 30-06-2023 

Ha informado de las actuaciones e indicado
dentro de este objetivo. 

El 100% del profesorado ha sido inform
disposición de las Aulas Virtuales de educamos

Cada profesor ha realizado al menos un
didáctica o tarea en cada grupo y trimestr
recursos digitales. 

Han utilizado de manera habitual dispositivo
digitales. 

x 

x 

 información del procedimiento y cuestionario 
ispositivos y la implementación del programa. 

xperiencias: 

r e impulsar la participación del profesorado y l

idades en comunidades en red para el in

cias educativas relacionadas con la transformac

 sus distintos ámbitos. 

 el centro, es positivo que se difundan la

rmativas en competencia digital y que se

rticipación en cualquier modelo formativo, prese

ixto. Sería deseable que el profesorado p
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encias didácticas 
alizar cursos de 

a su proceso de 

n el aula. Aulas 

adores de logro 

formado de la 
mosclm 

 una secuencia 
estre utilizando 

itivos y recursos 

ario sobre el uso 

o y la organización 

l intercambio de 

rmación digital del 

n las actividades 

e se fomente la 

presencial, en red o 

o participase en 



 
 

 

activid

experie

 

tividades y eventos de intercambio de co

periencias que impulsen la innovación educativa
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e conocimiento y 

tiva. 



 
 

 

5. EVALUACIÓN 

En el Plan digital de centro

anual del Plan Digital de Ce

siguientes aspectos: 

● Grado de consecució
● Efectividad de las acc
● Propuestas de mejor
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